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REPUBLIKA HRVATSKA
HRVATSKA VATROGASNA ZAJEDNICA

KLASA: UP/1I-112-05/23-01/9
URBROJ: 444-03-01-23-1
Zagreb, 17. travnja 2023.

Glavni vatrogasni zapovjednik Hrvatske vatrogasne zajednice, OIB: 08474627795, temeljem
¢lanka 63. stavka 1. i &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (.,Narodne novine", broj:
92/05., 142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 49/12. - protiséeni tekst, 37/13.,
38/13., 115, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Repubhke Hrvatske 61/17 70/19, 98/19 i 141/22) u
predmetu izvanrednog prijma u drzavnu sluzbu SIME KERO, OIB: 71867212754 po sluzbenoj duZnosti,
donio je slijedece

RJESENJE

1. SIME KERO, po struci vatrogasac, s jednom godinom i tri mjeseca radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, bez poloZenog drzavnog ispita, prima se u drfavnu sluzbu izvanrednim
postupkom prijma na neodredeno vrijeme u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu, na radno mjesto vatrogasca
u intervencijskoj vatrogasnoj postrojbi u ustrojstvenoj jedinici Sektor za vatrogastvo, Intevencijska
vatrogasna postrojba Zadar, za koje je se kao struéni uvjet propisuje ste¢ena kvalifikacija na razini 4.1. ili
4.2. Hrvatskog kvalifikacijskog okvira ili steSena kvalifikacija vatrogasnog smjera (vatrogasac ili
vatrogasni tehniCar), najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, polozen
drzavni ispit I. razine, znanje rada na osobnom radunalu te ostali uvjeti: poloZen stru¢ni ispit za
vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima odnosno moZe se poloZiti u roku od godine dana od
rasporeda na radno mjesto, posebno zdravstveno stanje i psihi€¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti, propisana razina tjelesne i motoritke sposobnosti.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani je duZan poloZiti drZavni ispit I. razine najkasnije u roku od godine dana od dana
pocetka rada u drzavnoj sluZbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Imenovani je duzan poloZiti stru¢ni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima
u roku od godine dana od rasporeda na radno mjesto.

5. Datum poletka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrnosti ovog RjeSenja.

ObrazloZenje

Hrvatska vatrogasna zajednica raspisala je Javni natjeaj za izvanredni postupak prijam u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme koji je objavljen u «Narodnim novinama» broj 14/23 dana 08.
veljace 2023. godine te na web stranici ovog tijela i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave uprave.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima te odredbi &lanka 8.
stavka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjetaja i internog oglasa u dr¥avnoj sluzbi
(;Narodne novine broj 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) glavni vatrogasni zapovjednik
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjetaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je za radno mjesto vatrogasca u intervencijskoj vatrogasnoj postrojbi u
ustrojstvenoj jedinici Sektor za vatrogastvo, Intevencijska vatrogasna postrojba Zadar - 2 izvriitelja/ice
prijavu podnijelo 15 kandidata od kojih se 4 kandidata nije smatralo kandidatima u postupku javnog
natjecaja jer su 3 prijave bile nepotpune, a 1 kandidat nije ispunjavao formalne uvjete natjetaja, dok je
11 kandidata ispunjavala sve formalne uvjete natjetaja. Sukladno &lanku 9. Uredbe, kandidatima koji
nisu ispunjavali formalne uvjete ili su prijave bile nepotpune dostavljena je pisana obavijest u kojoj su
navedeni razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja. Kandidati koji su
ispunjavali formalne uvjete natjetaja pozvani su dana 13.03.2023. na provjeru tjelesne i motoricke
sposobmosti 1 pisanu provjeru znanja vaznih za obavljanje poslova radnog mjesta. Pozivu na testiranje
odazvalo se 10 kandidata. U prvoj fazi testiranja zadovoljilo je 9 kandidata, a jedan kandidat nije



zadovoljio. Kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja pozvani su u drugu fazu testiranja koja se
sastojala od provjere znanja rada na rafunalu, a odrZana je 15.03.2023. godine. Komisija je utvrdila da je
svih 9 kandidata zadovoljilo u drugoj fazi testiranja te su stoga pozvani na razgovor (interviu) s
Komisijom dana 17.03.2023. godine. Na razgovoru (intervjuu) s Komisijom zadovoljilo je svih 9
kandidata.

Temeljem ¢lanka 16. Uredbe i ¢lanka 13. Pravilnika o unutarnjem redu Hrvatske vatrogasne
zajednice, KLASA: 011-01/20-02/01, URBROJ: 444-02-21-7 od 01.09.2021. i URBROJ: 444-03-01-23-6
od 23.01.2023., kandidati su upuceni na psihologijsko testiranje radi procjene psiholoke sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta. Psihologijsko testiranje provela sluZbenica ovog tijela, po struci dipl.
psiholog - profesor, koja ima odgovarajuéu dopusnicu sukladno posebnom zakonu.

Temeljem rezultata postignutih u prvoj i drugoj fazi testiranja te na razgovoru (intervjuu) s
Komisijom kao i rezultata psihologijskog testiranja za prijam u drZavnu slurbu na radno mjesto
vatrogasca u intervencijskoj vatrogasnoj postrojbi u ustroj stvenoj jedinici Sektor za vatrogastvo,
Intevencijska vatrogasna postrojba Zadar izabrana su dva kandidata, Sime Kero i Frane Perigi.

Kandidat Sime Kero je ovom tijelu dostavio Uvjerenje nadleznog suda kojim se potvrduje da se
protiv istog ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti.

Nadalje, na sluzbeno trazenje ovog tijela, Ministarstvo pravosuda, Uprava za kazneno pravo,
Odjel za kaznene evidencije dostavilo je Izvadak iz podataka kaznene evidencije iz kojeg je razvidno da
kandidat Sime Kero nije osudivan.

Budu¢i da se za radno mjesto kao dodatan uvjet propisuje poloZen strudni ispit za vatrogasce s
posebnim ovlastima i odgovornostima, odnosno moZe se poloziti u roku od godine dana od rasporeda na
radno mjesto, a kandidat nije dostavio dokaz o poloZenom struénom ispitu za vatrogasca s posebnim
ovlastima i odgovornostima, isti je duZan poloZiti u roku od godine dana od rasporeda na radno mjesto.

Iz Uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti radnika specijalisticke ordinacije u Zadru, Broj: 17382-
127738/1114 od 13.04.2023. godine razvidno je da je kandidat zdravstveno i psihitki sposoban za
poslove radnog mjesta vatrogasca.

Slijedom navedenog, temeljem ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima rijeSeno
kao u tocki 1. izreke ovoga RjeSenja.

Tockom 2. izreke RjeSenja izabranom kandidatu utvrden je probni rad od 3 mjeseca temeljem
¢lanka 53. stavka 3. istog Zakona.

Nadalje, obveza polaganja drZavnog ispita u to&ki 3. izreke Rje3enja utvrdena je temeljem &lanka
56. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

“Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrinosti ovog
RjeSenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto te je stoga rijeSeno kao u todki 5. izreke
Rjesenja.

Temeljem &lanka 52. stavka 2. istog Zakona ovo RjeSenje dostavlja se javnom objavom na web-
stranici ovog tijela https://hvz.gov.hr/pristup-informacijama/zaposljavanie-u-vatrogastvu/2172 i web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave www.mpu.gov.hr .

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
web-stranici Ministarstva uprave.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog Rjesenja kandidat moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu sluZbu u roku od 15 dana
od dana dostave RjeSenja putem ovog tijela koje je donijelo Rjesenje.

Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od d.
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DOSTAVITL

1. Javna objava na web stranici Hrvatske
Vatrogasne zajednice

2. Ministarstvo pravosuda i uprave

3. IVP Zadar

4. Sluzba za financijske poslove

5. Ocevidnik

6. Pismohrana, ovdje
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